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คำนำ 

 รายงานสรุปข้อมูล 9 ประเภท ประจำปีการศึกษา 2565 วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี โดยงานศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ได้จัดทำขึน้โดยรวบรวมข้อมูล 9 ประเภท ได้แก่ ข้อมูลบุคลากร ข้อมูล
นักเรียนนักศึกษา ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการสอน ข้อมูลสถานประกอบการ ข้อมูลงบประมาณ ข้อมูลครุภัณฑ์ 
ข้อมูลอาคารสถานท่ี ข้อมูลตลาดแรงงาน และข้อมูลทางเศรษฐกิจและสังคม ซึ่งมีความสำคัญและมีประโยชน์ท่ีจะ
นำไปประกอบการบริหารการจัดการของสถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ ขอขอบคุณผู้ที ่เกี ่ยวข้องทุกท่าน ที่ให้ความร่วมมือในการรวบรวมข้อมูล      
เพื่อจัดทำรายงานสรุปข้อมูล 9 ประเภท ประจำปีการศึกษา 2565 นี้ 
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วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี ประกอบด้วยอาคาร ดังต่อไปนี้ 

 

ตึกอำนวยการ 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2513 
ขนาดพื้นท่ี  :  10 x 80  เมตร 
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,140 ตารางเมตร 
จำนวนช้ัน  :  2 ช้ัน 

 

 

อาคารงานปกครอง 
ปีท่ีสร้าง  :    -  
ขนาดพื้นท่ี  :  7 x 24 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  168 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  
 

 

ตึก 3 (คณะวิชาบริหารธุรกิจ) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2529 
ขนาดพื้นท่ี  :  10 x 52 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,496 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 
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อาคารแนะแนวอาชีพ 
ปีท่ีสร้าง  :  - 
ขนาดพื้นท่ี  :  7 x 24 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  168 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  
 

 

ห้องสุขาชาย - หญิงข้างงานแนะแนว 
พื้นท่ีใช้สอย  :  60 ตารางเมตร     
 

  
 

 

อาคารทวารวดี (หอสมุด) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2541 
ขนาดพื้นท่ี  :  24 x 24 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  3,150 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 
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อาคารอุดม สมพร 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2503 
ขนาดพื้นท่ี  :  13 x 64 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,664 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  2 ช้ัน 

  
 

 

อาคารเรียน 5 คณะวิชาพื้นฐาน 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2537 
ขนาดพื้นท่ี  :  60 x 64 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  3,220 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  5 ช้ัน 

  
 

 

อาคารจิตรภักดี 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2547 
ขนาดพื้นท่ี  :  38 x 60 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  2,280 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 
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หอประชุมเล็ก (โดมเก่า) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2513 
ขนาดพื้นท่ี  :  20 x 20 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  400 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  
 

 

อาคารงานสวัสดิการพยาบาล/กิจกรรม 
ปีท่ีสร้าง  :  - 
ขนาดพื้นท่ี  :  7 x 24 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  168 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  
 

 

 

ตึกช่างไฟฟ้ากำลัง 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2538 
ขนาดพื้นท่ี  :  10 x 24 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,920 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 
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ตึกช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2526 
ขนาดพื้นท่ี  :  10 x 48 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,920 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 

  
 

 

อาคารงานพัสดุและจัดซ้ือ 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2498 
ขนาดพื้นท่ี  :  16 x 50 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  400 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  
 

 

 

โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างยนต์ 1 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2513 
ขนาดพื้นท่ี  :  16 x 44 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  826.80 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 
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โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างยนต์ 2 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2513 
ขนาดพื้นท่ี  :  16 x 44 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  826.80 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  
 

 

อาคารเอนกประสงค์ (โรงอาหาร) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2534 
ขนาดพื้นท่ี  :  10 x 10 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  3,000 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  3 ช้ัน 

  
 

 

 

โรงฝึกงานช่างกลโรงงาน 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2513 
ขนาดพื้นท่ี  :  16 x 36 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  576 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 
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อาคาร 72 ปี วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2553 
ขนาดพื้นท่ี  :  10 x 44 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,920 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 

  
 

 

ตึกสถาปัตยกรรม 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2528 
ขนาดพื้นท่ี  :  7 x 10 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  140 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  2 ช้ัน 

  
 

 

ตึกแผนกวิชาเทคนิคการผลิต 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2539 
ขนาดพื้นท่ี  :  20 x 50 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  4,000 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 
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อาคารคณะวิชาการก่อสร้าง 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2526 
ขนาดพื้นท่ี  :  17 x 36 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,944.12 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 

  
 

 

ตึกช่างเชื่อมโลหะ 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2542 
ขนาดพื้นท่ี  :  20 x 50 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  4,000 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 

  
 

 

ตึกศิลปกรรม 1 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2520 
ขนาดพื้นท่ี  :  15 x 22 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  646 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  2 ช้ัน 
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ตึกศิลปกรรม 2 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2520 
ขนาดพื้นท่ี  :  16 x 23.8 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  238 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  
 

 

อาคารเซรามิค สาขาวิชาเคร่ืองเคลือบดินเผา/ศูนย์
ต้นแบบผลิตภัณฑ์และวัตถุดิบอุตสาหกรรมเซรามิค 
จ.ราชบุรี 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2520 
ขนาดพื้นท่ี  :  4 x 50 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  400 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  
 

 

 

ตึกคหกรรม 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2530 
ขนาดพื้นท่ี  :  10 x 48 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,536 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 
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ตึกแผนกวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก 
ปีท่ีสร้าง  :  ปรับปรุงปี 2565 
ขนาดพื้นท่ี  :  8 x 52 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  710 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  2 ช้ัน 

  
 

 

อาคารงานอาคารสถานที ่
ปีท่ีสร้าง  :  - 
ขนาดพื้นท่ี  :  8 x 9 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  288 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  2 ช้ัน 

  
 

 

สถานีวิทยุเพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชพี R-radio 
ปีท่ีสร้าง  :  - 
พื้นท่ีใช้สอย  :  13 ตารางเมตร     
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ธนาคารโรงเรียน 
ปีท่ีสร้าง  :  - 
ขนาดพื้นท่ี  :  -  
พื้นท่ีใช้สอย  :  -     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  
 

 

โรงจอดรถนักเรียน - นักศึกษา 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2513 
ขนาดพื้นท่ี  :  -  
พื้นท่ีใช้สอย  :  800 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  - 
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ขอ้มูลตลาดแรงงาน
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สถานการณ์การว่างงาน และความต้องการแรงงาน 
ตัวชี้วัดตลาดแรงงานที่ส าคัญ (Key Indicators of the Labour Market : KILM) ปี 2565 (มกราคม - 
ธันวาคม 2565)  

การจ้างงานและการว่างงาน  
1.ก าลังแรงงาน (Labour Force) 
ข้อมูลจากผลส ารวจภาวะการท างานของประชากร ส านักงานสถิติแห่งชาติ ปี 2565 พบว่า ประเทศไทย      

มีประชากรวัยแรงงานหรืออายุ 15 ปีขึ้นไป จ านวน 58.62 ล้านคน เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 39.90 ล้านคน 
(ร้อยละ 68.35) และเป็นผู้อยู่นอกก าลังแรงงาน 18.71 ล้านคน (ร้อยละ 31.65 ) โดยในก าลังแรงงาน 39.90 
ล้านคน ประกอบด้วยผู้มีงานท า 39.22 ล้านคน (ร้อยละ 98.29) และผู้ว่างงาน 0.53 ล้านคน (ร้อยละ 1.32) 
(แผนภูมิ 1) 
โครงสร้างก าลังแรงงาน ปี 2565 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาติ 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

 
แผนภูมิ 1 อัตราการจ้างงานและอัตราการว่างงานในก าลังแรงงาน (Employment and Unemployment 
in Labour Force) 

 
แหล่งข้อมูล: ส านักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office of Thailand) 
หมายเหตุ: 1) อัตราการจ้างงานในก าลังแรงงาน = {ผู้มีงานท าทั้งหมด / ผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงานทั้งหมด} *100 
              2) อัตราการว่างงานในก าลังแรงงาน = {ผู้ว่างงานทั้งหมด / ผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงานทั้งหมด} *100 
              3) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

ประชากรวัยแรงงาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป)

58.62 ล้านคน

ผู้อยู่ในก าลั แรงงาน

39.90 ล้านคน

ผู้มีงานท า

39.22 ล้านคน
ผู้ว่างงาน

0.53 ล้านคน

ผู้รอฤดูกาล

0.16 ล้านคน

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน

18.71 ล้านคน

ท างานบ้าน

3.89 ล้านคน

เรียนหนังสือ

3.49 ล้านคน
เด็ก คนชรา และคนที่ 
ไม่สามารถ ท างานได้

5.16 ล้านคน

อ่ืน ๆ

1.48 ล้านคน

0.88% 0.99% 1.18% 1.05% 0.98% 1.69% 1.92% 1.92%

98.62% 98.50% 98.32% 98.52% 97.76% 97.70% 98.29% 98.77%

0.00%

20.00%

40.00%

60.00%

80.00%

100.00%

120.00%

2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565

ผูว้่างงาน ผูมี้งานท า

108



การจ้างงาน (Employment) 
อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน (KILM 1) (Labour Force Participation Rate (KILM 1) 

และผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (KILM 13) (Persons Outside the Labour Force (KILM 13) 
ในจ านวนประชากรวัยแรงงาน 58.62 ล้านคน มีผู้อยู่ในก าลังแรงงานคิด เป็นร้อยละ 68.07 (อัตราการมีส่วน

ร่วมในก าลังแรงงาน : KILM 1) สะท้อนอุปทานแรงงานซึ่งประกอบไปด้วยประชากรท่ีมีงานท าหรือก าลังหางานท าใน
ประเทศ ในขณะท่ีอัตราผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (KILM 13) อยู่ท่ีร้อยละ 31.93 สะท้อนสัดส่วนประชากรวัยแรงงานท่ี
ไม่ได้ท างาน ท้ังนี้อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน (KILM 1) และอัตราผู้ไม่อยู่ ในก าลังแรงงาน (KILM 13)           
เป็นอัตราส่วนท่ีรวมกันได้ ร้อยละ 100 (แผนภูมิ 2) 

 
แผนภูมิ 2 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน และอัตราผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (Labour Force Participation 
Rate and Economic Inactivity Rate) 

 
แหล่งข้อมูล: ส านักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office of Thailand) 
หมายเหตุ: 1) อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน = {ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน / ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป} *100 
              2) อัตราผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน = {ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน / ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป} *100   
              3) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

 
เมื่อพิจารณาการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจ าแนกตามเพศ พบว่า ในอัตราการมีส่วนร่วมในก าลัง

แรงงาน (KILM 1) ร้อยละ 68.07 สามารถจ าแนกออกเป็น อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของเพศชาย
ร้อยละ 76.47 และเพศหญิง ร้อยละ 60.17 (แผนภูมิ 3ก) และในก าลังแรงงานท้ังหมด 39.90 ล้านคน จ าแนกออกเป็น
ก าลังแรงงานเพศชาย ร้อยละ 53.57 เพศหญิง ร้อยละ 46.24 (แผนภูมิ 3ข) 
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แผนภูมิ 3 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน จ าแนกตามเพศ (Labour Force Participation Rate by 
Sex) และก าลังแรงงาน จ าแนกตามเพศ (Labour Force by Sex) 

 
(แผนภูมิ 3ก) 

 
(แผนภูมิ 3ข) 

แหล่งข้อมูล: ส านักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office of Thailand) 
หมายเหตุ: 1) อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน จ าแนกตามเพศ = {ผู้ชาย (หญิง) ในก าลังแรงงาน / ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป} * 100 ดังแผนภูมิ 3ก 
              2) ก าลังแรงงาน จ าแนกตามเพศ = {ผู้ชาย (หญิง) ในก าลังแรงงาน / ก าลังแรงงานรวม} * 100 ดังแผนภูมิ 3ข 
              3) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

 
อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานตามกลุ่มอายุ กลุ่มอายุท่ีมีอัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน

สูงสุด คือกลุ่ม 25 - 49 ปี ร้อยละ 88.85 รองลงมาคือกลุ่ม 50 - 59 ปี ซึ่งเป็นกลุ่มก าลังแรงงานท่ีจบการศึกษา
แล้วแต่ยังไม่ถึงวัยเกษียณ ร้อยละ 81.94 และกลุ่ม 15 - 24 ปี หรือกลุ่มท่ีอยู่ในระบบการศึกษา ร้อยละ 39.98 
ในขณะท่ี กลุ่มแรงงานสูงอายุ (60 ปีข้ึนไป) เป็นกลุ่มท่ีมีอัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานต่ าสุดอยู่ท่ีร้อยละ 36.44 
(แผนภูมิ 4) 
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แผนภูมิ 4 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน จ าแนกตามกลุ่มอายุ (Labour Force Participation Rate by 
Age group) และก าลังแรงงาน จ าแนกตามกลุ่มอายุ (Labour Force by Age Group) 

 
แหล่งข้อมูล : ส านักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office of Thailand)  
หมายเหตุ: 1) อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน จ าแนกตามกลุ่มอายุ = {ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน อายุ 15-24 ป ี[25-49ปี, 50-59ปี,  
60 ปีขึ้นไป] /ประชากรวัยแรงงาน อายุ 15-24 ปี [25-49ปี, 50-59ป,ี 60 ปีขึ้นไป]} *100  
              2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

 
อัตราการมีงานท าต่อประชากร (KILM 2) (Employment-to-population Ratio)  

อัตราการมีงานท าต่อประชากร (KILM 2) เป็นดัชนีท่ีสะท้อนความสามารถในการสร้างงานของ
เศรษฐกิจ โดยประชากรวัยแรงงาน 58.62 ล้านคน มีอัตราการมีงานท าต่อประชากรอยู่ ท่ีร้อยละ 66.90 
เพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้า ซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 66.23 (แผนภูมิ 5) หากจ าแนกตามเพศ พบว่า อัตราการมีงานท าต่อ
ประชากรเพศชายอยู่ท่ีร้อยละ 75.33 สูงกว่าเพศหญิงซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 59.22 (แผนภูมิ 6ก) โดยในจ านวนผู้มี
งานท้ังหมดมีสัดส่วนการมีงานท าเพศชาย ร้อยละ 53.69 เพศหญิง ร้อยละ 46.31 (แผนภูมิ 6ข) 

 
แผนภูมิ 5 อัตราการมีงานท าต่อประชากร (Employment-to-population Ratio) 

 
แหล่งข้อมูล: ส านักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office of Thailand)  
หมายเหตุ: 1) อัตราส่วนผู้มีงานท าต่อประชากร = {ผู้มีงานท า / ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป} *100  
             2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 
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แผนภูมิ 6 อัตราส่วนผู้มีงานท าต่อประชากรวัยแรงงาน จ าแนกตามเพศ (Employment-to-population 
Ratio by Sex) และสัดส่วนการมีงานท า จ าแนกตามเพศ (Employment by Sex) 

 
(แผนภูมิ 6ก) 

 
(แผนภูมิ 6ข) 

แหล่งข้อมูล: ส านักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office of Thailand) 
หมายเหตุ: 1) สัดส่วนผู้มีงานท าต่อประชากรวัยแรงงาน จ าแนกตามเพศ = {ผู้มีงานท าเพศชาย (หญิง) / ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป} *100 
ดังแผนภูมิ 6ก 
              2) สัดส่วนผู้มีงานท า จ าแนกตามเพศ = {ผู้มีงานท าเพศชาย (หญิง) / ผู้มีงานท าทั้งหมด} *100 ดังแผนภูมิ 6ข 
              3) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

 
เมื่อจ าแนกอัตราการมีงานท าต่อประชากร จ าแนกตามกลุ่มอายุ พบว่า กลุ่มอายุท่ีมีอัตราส่วนสูงสุด 

คือ กลุ่ม 25 - 49 ปี คิดเป็นร้อยละ 88.85 รองลงมา คือ กลุ่ม 50 - 59 ปี ร้อยละ 81.94 กลุ่ม 15 - 24 ปี   
ร้อยละ 39.98 และแรงงานสูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) ร้อยละ 36.44 (แผนภูมิ 7ก) โดยในจ านวนผู้มีงานท าท้ังหมด 
39.22 ล้านคน มีสัดส่วนการมีงานท า กลุ่ม 25 – 49 ปี ร้อยละ 57.75 กลุ่ม 50 – 59 ปี ร้อยละ 22.25 กลุ่ม 60 ปีข้ึนไป 
ร้อยละ 12.15 และกลุ่ม 15 – 24 ปี ร้อยละ 9.59(แผนภูมิ 7ข) 
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แผนภูมิ 7 สัดส่วนผู้มีงานท าต่อประชากรวัยแรงงาน จ าแนกตามกลุ่มอายุ (Employment-to-population 
Ratio by Age Group) และผู้มีงานท า จ าแนกตามกลุ่มอายุ (Employment by Age Group) 

 
(แผนภูมิ 7ก) 

 
(แผนภูมิ 7ข) 

แหล่งข้อมูล: ส านักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office of Thailand)  
หมายเหตุ: 1) อัตราการมีงานท าต่อประชากร จ าแนกตามกลุ่มอายุ = {ผู้มีงานท า อายุ 15-24 ปี [25-49ปี, 50-59ปี, 60 ปีขึ้นไป] / ประชากรวัยแรงงาน อายุ 
15-24 ปี [25-49ป,ี 50-59ปี, 60 ปีขึ้นไป]} *100 ดังแผนภูมิ 7ก  
              2) สัดส่วนผู้มีงานท า จ าแนกตามกลุ่มอายุ = {ผู้มีงานท า อายุ 15-24 ปี [25-49ปี, 50-59ปี, 60 ปีขึ้นไป] / ผู้มีงานท าทั้งหมด} *100 ดังแผนภูมิ 7ข  
              3) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 
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25-49 ปี 88.92% 64.19% 88.12% 87.98% 87.92% 88.16% 66.23% 88.85%

50-59 ปี 81.50% 80.61% 80.04% 80.62% 80.49% 81.38% 81.75% 81.94%

60 ปีขีน้ไป 36.76% 35.96% 35.84% 35.90% 35.18% 36.47% 37.15% 36.44%
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60 ปีขีน้ไป 10.32% 10.20% 10.03% 9.98% 10.25% 10.17% 9.82% 9.59%
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หากจ าแนกอัตราการมีงานท าตามระดับการศึกษา พบว่า กลุ่มประชากรท่ีจบการศึกษาระดับอุดมศึกษา    
มีอัตราสูงสุดคิดเป็นร้อยละ 87.19 รองลงมาคือกลุ่มประถมศึกษา กลุ่มมัธยมศึกษา กลุ่มไม่มีการศึกษาต่ ากว่า
ประถมศึกษา และไม่ทราบและอื่น  ๆ คิดเป็นร้อยละ  74.87 ร้อยละ 65.96 ร้อยละ 49.15 และ 1.70 
ตามล าดับ (แผนภูมิ 8ก) ท้ังนี้ ในจ านวนผู้มีงานท าท้ังหมด 39.90 ล้านคน สามารถจ าแนกสัดส่วนการท างาน
ระดับการศึกษาออกเป็น กลุ่มมัธยมศึกษา ร้อยละ 36.56 กลุ่มอุดมศึกษา ร้อยละ 24.63 ประถมศึกษา ร้อยละ 21.19 
กลุ่มไม่มีการศึกษาและต่ ากว่าประถมศึกษา ร้อยละ 16.68 และกลุ่มท่ีไม่ทราบ และอื่น ๆ ร้อยละ 0.94 
(แผนภูมิ 8ข) 

 
แผนภูมิ 8 อัตราการมีงานท าต่อประชากร จ าแนกตามระดับการศึกษา (Employment-to-population Ratio by 
Level of Educational Attainment) และสัดส่วนการมีงานท า จ าแนกตามระดับการศึกษา (Employment by 
Educational Attainment) 

 
(แผนภูมิ 8ก) 

 
(แผนภูมิ 8ข) 

แหล่งข้อมูล: ส านักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office of Thailand)  
หมายเหตุ: 1) อัตราการมีงานท าต่อประชากรวัยแรงงาน จ าแนกตามระดับการศึกษา = {ผู้มีงานท าที่จบการศึกษาระดับต่ ากว่าประถม หรือไม่มีการศึกษา [จบ
ประถมศึกษา, จบมัธยมศึกษา, จบอุดมศึกษา, ไม่ทราบและอ่ืน ๆ ] / ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่จบ การศึกษาระดับต่ ากว่าประถมหรือไม่มีการศึกษา [จบ
ประถมศึกษา, จบมัธยมศึกษา, จบอุดมศึกษา, ไม่ทราบและอ่ืน ๆ ]} *100 ดังแผนภูมิ 8ก  
              2) สัดส่วนการมีงานท า จ าแนกตามระดับการศึกษา = {ผู้มีงานท าที่จบการศึกษาระดับต่ ากว่าประถมหรือไม่มีการศึกษา  [จบประถมศึกษา, จบ
มัธยมศึกษา, จบอุดมศึกษา, ไม่ทราบและอ่ืน ๆ] / ผู้มีงานท าทั้งหมด} * 100 ดังแผนภูมิ 8ข  
              3) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

 

58.22% 55.82% 54.79% 53.45% 51.22% 50.85% 50.12% 49.15%

77.30% 76.42% 76.60% 77.51% 77.29% 75.70% 74.96% 74.87%
65.21% 65.05% 64.75% 65.31% 65.04% 64.95% 64.57% 65.96%

89.49% 88.11% 84.78% 88.75% 87.63% 89.51% 85.71% 87.19%

1.73% 1.38% 1.44% 1.78% 1.95% 1.80% 1.57% 1.70%
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ไม่มีการศึกษา+ต่ากว่าประถมศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อุดมศึกษา ไม่ทราบและอ่ืน ๆ
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ไม่มีการศึกษา+ต่ากว่าประถมศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อุดมศึกษา ไม่ทราบและอ่ืน ๆ
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สถานภาพการจ้างงาน KILM 3 (Status in Employment) 
การมีงานท าต่อประชากร จ าแนกตามสถานภาพการจ้างงาน : KILM 3 พิจารณาผู้มีงานท าตาม

สถานภาพ การจ้างงานสองกลุ่ม ได้แก่ 1) กลุ่มผู้ท่ีได้รับค่าจ้างหรือเงินเดือน (ลูกจ้าง) และ 2) กลุ่มผู้ประกอบ
อาชีพอิสระ พบว่า ผู้ท่ีได้รับค่าจ้างหรือเงินเดือน (ลูกจ้าง) มีอัตราส่วนคิดเป็นร้อยละ 47.97 ของผู้มีงานท า
ท้ังหมด เพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้า ซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 47.10 (แผนภูมิ 9) ในกลุ่มนี้ประกอบไปด้วยลูกจ้างท่ีเป็น
ลูกจ้างเอกชน ร้อยละ 80.02 และลูกจ้างภาครัฐ ร้อยละ 19.98 (แผนภูมิ 10) ในขณะท่ีอัตราส่วนของผู้
ประกอบอาชีพอิสระคิดเป็นร้อยละ 52.17 ลดลงจากปีก่อนหน้าซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 52.74 โดยส่วนใหญ่เป็นผู้
ท างานส่วนตัว ร้อยละ 65.38 รองลงมาคือกลุ่มผู้ท างานให้ครอบครัวโดยไม่ได้รับค่าจ้าง  ร้อยละ 29.97 
(แผนภูมิ 11) 
 
แผนภูมิ 9 สัดส่วนผู้มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการจ้างงาน (Employed Persons by Status in Employment) 

 
แหล่งข้อมูล: ส านักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office of Thailand)  
หมายเหตุ: 1) สัดส่วนผู้มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการจ้างงาน = {จ านวนลูกจ้าง [จ านวนผู้ประกอบอาชีพอิสระ] / ผู้มีงานท าทั้งหมด} * 100  
              2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

 
แผนภูมิ 10 สัดส่วนลูกจ้าง จ าแนกตามประเภทของลูกจ้าง (Employees by Employees’ Type) 

 
แหล่งข้อมูล: ส านักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office of Thailand)  
หมายเหตุ: 1) สัดส่วนลูกจ้าง จ าแนกตามประเภทของลูกจ้าง = {จ านวนลูกจ้างเอกชน [ลูกจ้างรัฐบาล] / ลูกจ้างทั้งหมด} * 100  
              2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 
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ผูท่ี้ไดร้บัค่าจา้งหรือเงินเดือน (หรือลกูจา้ง) ผูป้ระกอบอาชีพอิสระ
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แผนภูมิ 11 สัดส่วนผู้ประกอบอาชีพอิสระ จ าแนกตามประเภทของผู้ประกอบอาชีพอิสระ (Self-employed 
Persons by Self-employed Persons’ Type) 

 
แหล่งข้อมูล: ส านักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office of Thailand)  
หมายเหตุ: 1) ผู้ประกอบอาชีพอิสระ จ าแนกตามประเภทของผู้ประกอบอาชีพอิสระ = {จ านวนนายจ้าง [ผู้ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มี ลูกจ้าง, การรวมกลุ่ม, 
ช่วยธุรกิจในครัวเรือน] / ผู้ประกอบอาชีพอิสระทั้งหมด} * 100  
              2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

 
การจ้างงานรายกลุ่มอุตสาหกรรม KILM 4 (Employment by Sector) 

สัดส่วนการจ้างงานจ าแนกตามกลุ่มอุตสาหกรรม : KILM 4 จ าแนกตาม 3 อุตสาหกรรมหลัก ได้แก่ 
ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ โดยอัตราการจ้างงานสูงสุดอยู่ในภาคบริการ คิดเป็น ร้อยละ 53.01 
รองลงมาคืออัตราการจ้างงานภาคเกษตรกรรม ร้อยละ 30.40 อัตราการจ้างงานต่ าสุดอยู่ในภาคอุตสาหกรรม คิดเป็น
ร้อยละ 16.62 (แผนภูมิ 12) 
 
แผนภูมิ 12 สัดส่วนการจ้างงาน จ าแนกตามกลุ่มอุตสาหกรรม (Employment by Sector) 

 
แหล่งข้อมูล: ส านักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office of Thailand)  
หมายเหตุ: 1) สัดส่วนการจ้างงาน จ าแนกตามกลุ่มอุตสาหกรรม = {ผู้มีงานท าในภาคเกษตรกรรม [ในภาคอุตสาหกรรม, ในภาคบริการ, ไม่ทราบ] / ผู้มีงานท า
ทั้งหมด} * 100  
             2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 
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32.98% 32.45% 32.46% 32.76% 32.44% 31.74% 31.25% 29.97%

0.27% 0.22% 0.25% 0.22% 0.21% 0.19% 0.23% 0.22%
0.00%

10.00%

20.00%

30.00%

40.00%

50.00%

60.00%

70.00%

2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565

นายจา้ง ผูท้างานสว่นตัว ผูท้างานใหค้รอบครวัโดยไม่ไดร้บัค่าจา้ง การรวมกลุม่
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ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม ภาคบริการ
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การจ้างงานรายกลุ่มอาชีพ KILM 5 (Employment by Occupation) 
การจ้างงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ : KILM 5 การจ้างงานในกลุ่มอาชีพ ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้าน

การเกษตร และการประมง มีสัดส่วนการจ้างงานสูงสุดคิดเป็นร้อยละ 27.85 ของผู้มีงานท าท้ังหมด รองลงมา
เป็นภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ ได้แก่ กลุ่มพนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด ร้อยละ 20.68 กลุ่ม
อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง  ๆในด้านการขายและการให้บริการ ร้อยละ 11.54 กลุ่มผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ
และธุรกิจการค้าท่ีเกี่ยวข้อง ร้อยละ 10.67 โดยการจ้างงานสูงสุดล าดับท่ี 2 - 4 อยู่กลุ่มอาชีพในภาคบริการ 
(แผนภูมิ 13) สอดคล้องกับการจ้างงาน ภาคบริการท่ีมีสัดส่วนสูงสุด (KILM 4) 
 
แผนภูมิ 13 สัดส่วนการจ้างงาน จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ (Employment by Occupation) 

 
ผู้มีงานท าจ าแนกตามอาชีพ  
1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโสและผู้จัดการ 2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพที่ เก่ียวข้อง 4. 
เสมียน 5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด 6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร และการประมง 7. ผู้ปฏิบัติงาน ด้านความสามารถทาง
ฝีมือ และธุรกิจการค้าที่เก่ียวข้อง 8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 9. อาชีพขั้นพื้นฐาน ต่าง ๆ ในด้านการขาย และการ
ให้บริการ 10. คนงานซ่ึงมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน  
แหล่งข้อมูล: ส านักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office of Thailand)  
หมายเหตุ: 1) สัดส่วนการจ้างงาน จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ = {ผู้มีงานท าในแต่ละกลุ่มอาชีพข้างต้น / ผู้มีงานท าทั้งหมด} * 100  
              2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

 
ท่ีมา:https://www.mol.go.th/academician/สถานการณ์ด้านแรงงาน 
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ขอ้มูลทางเศรษฐกิจและสงัคม
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http://www.rtc.ac.th/data9/ratchaburi/index.html
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คำขวัญประจำจังหวัดราชบุรี 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลพื้นฐานของจังหวัดราชบุรี 

คนสวยโพธาราม   คนงามบ้านโป่ง   เมอืงโอ่งมังกร

วัดขนอนหนังใหญ่   ตื่นใจถำ้งาม  ตลาดน้ำดำเนิน

เพลินค้างคาวร้อยล้าน  ยา่งยี่สกปลาดี

ตราประจำจังหวัดราชบุรี 
รูปเครื่องราชกกุธภัณฑ์ของพระมหากษัตริย์ 2 ส่ิง คือ 
1. พระแสงขรรค์ชัยศรี ประดิษฐานอยู่บนบันไดแก้ว  

2. ฉลองพระบาทคู่ประดิษฐานอยู่บนพานทอง  
หมายถึง เครื่องแสดงถึงความเป็นพระเจ้าแผ่นดิน 

ดอกไม้ประจำจังหวัดราชบุรี  
ช่ือดอกไม้ ดอกกัลปพฤกษ์  

ช่ือวิทยาศาสตร์ (Cassia bakeriana) 

ต้นไม้ประจำจังหวัดราชบุรี 
ช่ือพรรณไม้ โมกมัน  

ช่ือวิทยาศาสตร์ (Wrightia tomentosa) 
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ผู้บริหารจังหวัดราชบุรี 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

นายรณภพ   เหลืองไพโรจน์ 
ผู้ว่าราชการจังหวัดราชบุรี ท่านท่ี 55 

นายอุดม เพชรคุต 
รองผู้ว่าราชการจังหวัดราชบุรี  

นายประกอบ วงศ์มณีรุ่ง 
รองผู้ว่าราชการจังหวัดราชบุรี  

นายอังกูร ศีลาเทวากูล 
รองผู้ว่าราชการจังหวัดราชบุรี  
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ท่ีต้ังและขนาด  

 จังหวัดราชบุร ีตั ้งอยู่ในพื ้นที่ภาคกลางด้านทิศตะวันตก ห่างจากกรุงเทพมหานครประมาณ 100 
กิโลเมตร มีพื้นท่ี 3,247 ล้านไร่ หรือ 5,196 ตารางกิโลเมตร คิดเป็นร้อยละ 11.27 ของเนื้อที่ ภาค ตะวันตก 8 
จังหวัด มีพื้นท่ีชายแดนติดกับสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ โดยมีเทือกเขาตะนาวศรีเป็น แนวพรมแดนสัน
ปันน้ำ ระยะความยาว 73 กิโลเมตร มีแม่น้ำแม่กลองเป็นแม่น้ำสายหลักไหลผ่านจังหวัด ราชบุรีในเขตพื้นท่ี
อำเภอบ้านโป่ง อำเภอโพธาราม และอำเภอเมืองราชบุรี เป็นระยะทาง 67 กิโลเมตร 

อาณาเขต  

 - ทิศเหนือ ติดต่อกับอำเภอด่านมะขามเต้ีย อำเภอท่าม่วง และอำเภอท่ามะกา จังหวัด กาญจนบุรี  
 - ทิศตะวันออก ติดต่อกับอำเภอกาแพงแสน อำเภอเมืองนครปฐม และอำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม 
อำเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร อำเภอบางบางคนทีและอำเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม  
 - ทิศใต้ ติดต่อกับอำเภอเขาย้อยและอำเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี  
 - ทิศตะวันตก ติดต่อกับเขตตะนาวศรี ประเทศพม่า 

สภาพภูมิประเทศ  

 1.พื้นที่ราบสูง ได้แก่ บริเวณชายแดนที่ติดต่อกับประเทศพม่า มีเทือกเขาตะนาวศรีและภูเขาน้อยใหญ่  
สลับซับซ้อนในเขตพื้นท่ีอำเภอสวนผ้ึง จอมบึง ปากท่อ และ อำเภอบ้านคา  
 2.พื้นที่ราบลุ่ม ได้แก่ บริเวณพื้นที่ ราบลุ่มแม่น้ำแม่กลอง มีความอุดมสมบูรณ์เหมาะสม  กับการ
เพาะปลูกหรือประกอบอาชีพเกษตรกรรม ในเขตพื้นท่ีอำเภอเมืองราชบุรี โพธาราม และบ้านโป่ง  
 3.พื้นที่ราบต่ำ ได้แก่ บริเวณตอนปลายของแม่น้ำแม่กลอง คลองดำเนินสะดวก และแม่น้ำอ้อมด้าน  
จังหวัดสมุทรสงคราม ในเขตพื้นที่อำเภอบางแพ อำเภอวัดเพลง และอำเภอดำเนินสะดวก ซึ่งมีคูคลอง  
เช่ือมโยงถึงกันกว่า 200 สาย  
 4.พื้นที่ภูเขาสูง ได้แก่ บริเวณชายแดนด้านตะวันตกติดกับสหภาพพม่า และเขตแดนด้านใต้ติดกับ 
จังหวัดเพชรบุรี มีสภาพเป็นเทือกเขาสูง อุดมด้วยป่าดิบเขา ป่าเบญจพรรณ ป่าเต็งรัง และป่าไผ่ ในระดับ  
ความสูง ตั้งแต่ 200 เมตร ถึง 1,100 เมตร ในเขตอำเภอสวนผึ้ง กิ่งอำเภอบ้านคา และอำเภอปากท่อด้าน
ตะวันตก 

สภาพภูมิอากาศ  
 จังหวัดราชบุรีต้ังอยู่ในเขตท่ีได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้แต่การท่ีมีเทือกเขาตะนาวศรี บัง
ไว้อยู่ ทำให้เป็นที่อับฝน คือ อำเภอสวนผ้ึง อำเภอบ้านคา และอำเภอจอมบึง ฝนส่วนใหญ่จะถูกพัดเลยไป ตก
ในแถบ ลุ่มแม่น้ำแม่กลอง และด้านตะวันออกของพื้นที่อุณหภูมิอยู่ระหว่าง 13-38 องศาเซลเซียส แต่ในฤดู 
หนาวบริเวณเชิง เขาหรอหุบเขาในพื้นท่ีอำเภอสวนผ้ึงและอำเภอบ้านคาจะมีสภาพอากาศหนาวมากอุณหภูมิ 
เฉล่ีย 8-15 องศาเซลเซียส 
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เขตการปกครอง  

 จังหวัดราชบุรีแบ่งการปกครองออกเป็นการปกครองส่วนภูมิภาค และการปกครองส่วนท้องถิ่นดังนี้    
การปกครองส่วนภูมิภาค แบ่งการปกครองออกเป็น 10 อำเภอ ได้แก่ อำเภอเมืองราชบุรี อำเภอโพธาราม 
อำเภอบ้านโป่ง อำเภอดำเนินสะดวก อำเภอบางแพ อำเภอวัดเพลง อำเภอปากท่อ อำเภอจอมบึง อำเภอสวน
ผ้ึง และอำเภอบ้านคา 104 ตำบล 975 หมู่บ้าน การปกครองส่วนท้องถิ่น แบ่งการปกครองออกเป็น 1 องค์การ 
บริหารส่วนจังหวัด 3 เทศบาลเมือง 25 เทศบาลตำบล และ 83 องค์การบริหารส่วน 

ประชากร  

 จังหวัดราชบุรีมีประชากรท้ังส้ิน จำนวน  865,807 คน 

เศรษฐกิจ  

 จังหวัดราชบุรี เป็นจังหวัดที่มีขนาดเศรษฐกิจใหญ่ที่สุดในภาคตะวันตก จากการประมาณในไตรมาส  
แรกในปี 2553 ของคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ ราชบุรีมีผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด  
(GPP) คิดเป็นมูลค่า 120,200 ล้านบาท มากเป็นอันดับ 17 ของประเทศ และมีรายได้ต่อประชากร (GPP PER 
CAPITA) สูงถึง 144,062 บาท เป็นอันดับที่ 13 ของประเทศ จังหวัดราชบุรีมีการลงทุนทางอุตสาหกรรมถึง 
1,100 โครงการ คิดเป็นเงินลงทุนมากกว่า 100,000 ล้านบาท เป็นศูนย์กลางของภูมิภาคมีธุรกิจการค้า 
ประเภทสินค้าเกษตร และผลิตภัณฑ์แปรรูปทางการเกษตร เป็นโครงสร้างหลักทางเศรษฐกิจ โดยมีศูนย์กลาง  
ตลาดผักผลไม้ในภูมิภาค โดยเป็นหนึ่งในตลาดกลางสินค้าเกษตรที่ใหญ่ที ่สุด แห่งหนึ่งของประเทศไทย  
นอกจากนั้นยังมีตลาดสดและตลาดนัดในท้องที่ต่าง ๆ  ควบคู่กับการเลี้ยงปศุสัตว์ และโรงงานอาหารสัตว์ ที่มี  
มากในเขตอำเภอปากท่อ และอำเภอโพธาราม และยังมีอุตสาหกรรมอื่นๆ เช่น อุตสาหกรรมไฟฟ้า และก๊าซ  
ธรรมชาติ อุตสาหกรรมยานยนต์ อุตสาหกรรมน้ำตาล และอุตสาหกรรมกระดาษ อุตสาหกรรมส่ิงทอ เป็นต้น 
โดยจังหวัดราชบุรีเป็น 1 ใน 14 จังหวัดท่ีมีนิคมอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ของประเทศไทยศูนย์กลางทางการค้าท่ี 
สำคัญจะกระจายอยู่ใน พื้นท่ีเมืองใหญ่ ได้แก่ เมืองราชบุรี และเมืองบ้านโป่ง เป็นต้น โดยเป็นท่ีต้ัง ศูนย์ และ 
สำนักงานสาขาในเขตภูมิภาค ของบริษัทช้ันนำหลายๆ แห่ง เช่น ปตท. โตโยต้า เป็นต้น อีกท้ังเป็นจังหวัดท่ีมี 
เศรษฐกิจเติบโตสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกปี เฉลี่ยปีละประมาณ 5-6 % ทำให้มีการลงทุนในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง 
เช่น ศูนย์การค้า โครงการท่ีอยู่อาศัย บริษัท ห้างร้านต่างๆ เป็นต้น 

การอุตสาหกรรม  

 โรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดราชบุรีอุตสาหกรรมหลักของจังหวัดสวนใหญ่จะอยู่ในดาน อุตสาหกรรม
การเกษตร ผลผลิตท่ีไดไม คงท่ี ขึ้นอยู่ กับสภาพตามฤดูกาล ทำให้ระดับรายไดไม แน่นอน ซึ่งสวนใหญ่ จะเป็น
โรงสีขาว สำหรับอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดใหญ่จะอยู่ใน เขต อำเภอบ้านโป่ง และอำเภอโพธาราม 
ได้แก ่โรงงานผลิตภัณฑ์ เซรามิค โรงงานน้ำตาลและ ผงชูรส โรงงานแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร โรงงานผลิต
กระดาษ อูต่อรถยนต์เป็นต้น 
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การเกษตรกรรม  

 สำหรับสินค้าเกษตรสำคัญที่มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น ได้แก่ มันสำปะหลัง สับปะรด อ้อยโรงงาน ไก่เนื้อ สุกร  
น้ำมันดิบ และกุ้งขาว ซึ่ง ส่วนใหญ่เป็นสินค้าเศรษฐกิจที่ต้องพึ่งพาตลาดต่างประเทศ ดังนั้น จึงต้องพิจารณา  
ความต้องการของตลาดต่างประเทศเป็นส่วนสำคัญด้วย ขณะที่ผลผลิตข้าวมีแนวโน้มลดลงเมื่อเทียบกับ         
ปี 2557 จากการท่ีไม่มีโครงการแทรกแซงราคาข้าว ประกอบกับนโยบายการปรับ โครงสร้างการผลิตโดยการ 
ปรับเปลี่ยนการปลูกข้าวในพื้นที่เหมาะสมน้อยหรือไม่เหมาะสมไปปลูกพืชอื่นหรือกิจกรรมอื่นที่มีความ  
เหมาะสม และให้ผลตอบแทนสูงกว่า 

ภาวการณ์ค้ำท่ัวไป  

 ภาวะเศรษฐกิจโดย รวมของจังหวัด มีการจดทะเบียนนิติบุคคล ลดลงร้อยละ 7.14 เมื่อเทียบกับเดือน 
ที่ผ่านมา ส่วนใหญ่เป็นการลงทุนเกี่ยวกับธุรกิจค้าปลีก ธุรกิจบริการ และธุรกิจก่อสร้าง อัตราเงินเฟ้อ ในช่วง  
เดือน ม.ค.-ก.ค. 52 เทียบกับช่วงเดียวกันของปี 51 ลดลงร้อยละ 0.3 เป็นการลดลงของดัชนีราคาหมวดอื่นๆ 
ท่ีไม่ใช่อาหารและเครื่องด่ืม สูงขึ้นร้อยละ 4.6 สินค้าอุปโภคบริโภค สินค้าส่วนใหญ่ราคายังทรงตัวและปริมาณ 
มีเพียงสำหรับผู้บริโภค 

สถานท่ีท่องเท่ียวของจังหวัดราชบุรี  

 Coro Field ฟาร์มสไตล์ญี่ปุ่น ฟาร์มแบบฉบับญี่ปุ่นแห่งแรกในเมืองไทย ตกแต่งในสไตล์มินิมอล คือ
เรียบง่ายแต่มากด้วยประโยชน์การใช้งาน เป็นจุดแวะพักที่คุณสามารถจะอยู่ได้ทั้งวันโดยไม่เบื่อ เพราะโคโร 
ฟิลด์ มีกิจกรรมให้คุณทำมากมาย ทั้งการปลูกผัก เก็บผลมะเขือเทศ ตกแต่งต้นไม้ เดินถ่ายรูปเล่น  อีกทั้งยังมี
ร้านอาหารและเครื่องดื่มที่มีสูตรลับเฉพาะตัว พร้อมผลิตผลทางการเกษตรให้คุณได้เลือกซื้อกลับ  บ้าน ซึ่ง
พระเอกของท่ีนี่ก็คือ “เมล่อน” 

 แก่งส้มแมว ต้ังอยู่ในพื้นท่ี ศูนย์ศึกษาพรรณไม้ป่า สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ อยู่บริเวณบ้านห้วยม่วง มี
เนื้อที่ ประมาณ 3,๐๐๐ ไร่ เป็นแหล่งรวมพรรณไม้ป่านานาชนิด มีเส้นทางศึกษาธรรมชาติ มีสวนหย่อม ศูนย์
จำหน่ายเครื่องเซรามิคจากคนในบริเวณหมู่บ้าน ในบริเวณก็จะมีธารน้ำภาชีไหลเย็นเป็นสาย เด็กและ  ผู้ใหญ่
สามารถลงเล่นน้ำ แช่น้ำ คลายความร้อนกันได้ด้วย 

 พระนั่งเมืองแก้ว (วัดป่าพุทธาราม) ถ้ำสติ ท่ีวัดป่าพุทธาราม บ้านห้วยตาบุญจันทร์ หมู่ 9 ตำบลนาง
แก้ว อำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี มีพระพุทธรูปหินแกะสลักขนาดใหญ่เป็นเนื้อเดียวกับตัวถ้ำ สวยงามเป็น
อย่างมาก บรรยากาศวัดเงียบสงบร่มรื่นด้วยพืชพรรณนานาชนิด เหมาะแก่การเจริญจิตภาวนา  และปฏิบัติ
ธรรม พระพุทธรูปอยู่ในถ้ำชื่อ ถ้ำสติ มีแม่ชีคอยพาเข้าสักการะพระพุทธรูปและชมบรรยากาศ  ภายในถ้ำ 
ลักษณะภายในถ้ำเป็นห้องโถงขนาดใหญ่ที่รายล้อมไปด้วยศิลปะภาพวาดจิตรกรรมฝาผนังด้วยสี  น้ำมัน และ
พระพุทธรูปจำนวนมาก แต่ที่เด่นเป็นจุดสนใจคือ พระพุทธรูปปางธัมมจักกัปปวัตนสูตร ที่แกะสลัก จากหิน
แบบนูนสูงลอยออกมาจากซุ้มถ้ำแกะสลัก  
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 OCTOSPIDER ร้านอาหารดีไซน์สวย ตั้งอยู่ที่ อ.บางแพ ร้านตกแต่งด้วยกระจกรอบด้าน สามารถ 
มองเห็นวิวแบบ 360 องศา อาคารรูปทรงปลาหมึกแมงมุม อยู่กลางทะเลสาบ โดยตัวอาคารมีความสูงถึง       
8 เมตรจากพื้นน้ำ เป็นห้องอาหารแบบสวยหรูเรียบง่ายในห้องปรับอากาศ (ราคาเป็นกันเอง) 

 INLAYA bar & grill ร้านอาหารริมทะเลสาบส่วนตัว ห่างจากตัวเมืองราชบุรีเพียง 15 นาที แหล่ง 
พักผ่อนริมทะเลสาบที่แสนโรแมนติก ชมพระอาทิตย์ลับขอบฟ้าสวยงามด้วยวิวทิวเขาและสะพานข้ามเกาะ  
กลางทะเลสาบ พายเรือคายัคในทะเลสาบ บริการเมนูอาหารทะเลปิ้งย่าง 

 Tara coffee ร้านตั้งลอยอยู่ริมแม่น้ำแม่กลอง ตำบลหนองกลางนา อำเภอเมือง จังหวัดราชบุรี  ห่าง
จากตัวเมืองเพียง 15 นาที ก็จะได้มาสัมผัสบรรยากาศและทัศนียภาพริมแม่น้ำท่ีสวยท่ีสุดในราชบุรี มี บริการ
ท้ังร้านกาแฟ ร้านอาหาร สปาแบบครบวงจร และห้องพักรายวัน 

 Secret Space เป็นท่ีๆ รวม 3 ส่ิงไว้ด้วยกัน คือ ซุปเปอร์มาเก็ตต้นไม้ คาเฟ่ และแหล่งเรียนรู้ จุดเด่น
ของ Secret Space แห่งนี้ก็คือ ทางเข้าซึ่งเป็นเขาวงกต มีประตูสลับเปล่ียนทาง ซึ่งทำให้ทางยากหรือ ง่ายขึ้น
ก็ได้ ให้ลูกค้าได้สนุกก่อนเข้าสู่พื้นท่ีคาเฟ่ ภายในคาเฟ่บริการเมนู เครื่องด่ืมกาแฟ อาหารประเภท สเต็ก สปา
เก็ตต้ี สลัด เป็นอีกหนึ่งสถานท่ีท่ีห้ามพลาดของราชบุรี 

 อุทยานหินเขางู เดิมอุทยานหินเขางูเป็นแหล่งระเบิดหินและย่อยหินที่สำคัญของไทยตั้งแต่สมัย  
รัตนโกสินทร์ ต่อมาภาครัฐและประชาชนได้เห็นถึงความเสื่อมโทรมของสภาพภูมิประเทศ จึงมีการยกเลิก  
สัมปทานการระเบิดและย่อยหินลง จนกลายเป็นเหมืองร้าง มีสภาพทรุดโทรม ภายหลังจังหวัดราชบุรีจึงมา  
พัฒนาเขางูให้เป็นสวนสาธารณะและสถานท่ีท่องเท่ียว 

 ชมการแสดงเชิดหนังใหญ่ที่ “วัดขนอน” วัดขนอน ตั้งอยู่ที่ อำเภอโพธาราม จุดสำคัญในวัดมี 3 จุด 
คือวิหาร โรงมหรสพหนังใหญ่วัดขนอน และ พิพิธภัณฑ์หนังใหญ่ ซึ่งอยู่ฝ่ังตรงข้ามของโรงมหรสพ 

 วัดคงคาราม อยู่ไม่ไกลจากตลาดเก่ามากนัก สันนิษฐานว่าสร้างในสมัยกรุงศรีอยุธยาต่อกรุงธนบุรี สร้าง
โดยพระยามอญ วัดแห่งนี้เจริญรุ่งเรืองในช่วง ร.4 ได้รับการอุปถัมภ์โดยเจ้าจอมมารดากลิ่นและทูลเกล้าฯ 
ถวายให้เป็นพระอารามหลวง โบราณสถานที่สำคัญภายในวัดคงคารามคือพระอุโบสถหลังนี้ จะมีเจดีย์ทรง  
รามัญ 7 องค์รายรอบ เป็นตัวแทนของพระยามอญทั้ง 7 ประตูอุโบสถด้านหน้าทำจากไม้สลัก ลวดลายอ่อน
ช้อย มีจิตกรรมฝาผนังเขียนอยู่เป็นซุ้มประตูดูเก่ามากๆ ภายในอุโบสถมีภาพจิตรกรรมฝาผนังอายุ  ไม่ต่ำกว่า 
250 ปี เป็นภาพพุทธประวัติตอนมารผจญ ภาพสวรรค์ชั ้นต่างๆ ภาพอดีตของพระพุทธเจ้าที่ประทับ บน
บัลลังก์ ภาพพระพุทธประวัติและพระพุทธชาดก ภาพเขียนเหล่านี้เขียนขึ้นในสมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้น  
จิตรกรรมฝาผนังแบบนี้หาชมได้ยากในปัจจุบัน เห็นว่าเหล่าบรรดาผู้ศึกษาในจิตรกรรมต้องมาศึกษา คัดลอก  
ต้นฉบับกันท่ีนี่เป็นอันดับแรกๆ เลย 
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 ธารน้ำร้อนบ่อคลึง (อ.สวนผึ้ง) ธารน้ำร้อนเล็กๆ ท่ีธรรมชาติให้มา ถือว่าเป็นธารน้ำร้อนท่ีใกล้กรุง มาก
ท่ีสุด อยู่ในอำเภอสวนผ้ึง จังหวัดราชบุรี ขับรถจากกรุงเทพฯ มาประมาณ 2 ชม. ธารน้ำร้อนกำเนิดจาก น้ำแร่
ไหลซึมจากน้ำใต้ดินผ่านซอกหินจากเทือกเขาตะนาวศรี ไหลลงมาไม่ขาดสายตามลำธารเล็กๆ  ผ่านก้อนหิน
กรวดทรายและป่าไม้เบญจพรรณ เป็นระยะทางประมาณ 150 เมตร ลงมายังบ่อน้ำร้อนด้านล่าง บ่อน้ำแร่ร้อน
ท่ีนี่มีบรรยากาศแบบไทยๆ อย่าคาดหวังถึงความสวยงามเหมือนออนเซนของญี่ปุ่น แต่ประโยชน์ ท่ีได้จากวารี
บำบัดถือว่าคุ้มค่ากับการเดินทางมา 

 ศูนย์ปฏิบัติธรรมวัดช่องลม 2 สวนผึ้ง ศูนย์ปฏิบัติธรรมวัดช่องลม สาขา 2 ท่ี ตำบลสวนผ้ึง อำเภอสวน
ผึ้ง จังหวัดราชบุรี สร้างเพื่อให้เป็นสถานที่ปฏิบัติธรรมและเป็นแหล่งท่องเที่ยวทางธรรม เป็น  สถานที่อบรม
จริยธรรมและคุณธรรมแก่เยาวชน 

สถานท่ีท่องเท่ียวของจังหวัดราชบุรี 
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ของฝากข้ึนช่ือจังหวัดราชบุรี 
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แหล่งท่ีมาของข้อมูล 

เว็บไซต์จังหวัดราชบุรี http://www.ratchaburi.go.th  

เว็บไซต์เทศบาลเมืองราชบุรี http://www.rbm.go.th  

เว็บไซต์ ท่ีทำการปกครองจังหวัดราชบุรี : Ratchaburi - Amphoe.com : อำเภอดอทคอม 

เว็บไซต์วิกิพีเดีย จังหวัดราชบุรี http://th.wikipedia.org/wiki/จังหวัดราชบุรี  

เว็บไซต์สภาอุตสาหกรรมจังหวัด http://www.ftiprovince.or.th/province/province.aspx?id=52  

เว็บไซต์ประชากร http://reviewhotel1.blogspot.com/2013/12/77-2557.html  

เว็บไซต์ข้อมูลท่ัวไปราชบุรี http://www.ratchaburi.go.th/data/storyofratchaburi.pdf  

เว็บไซต์ท่ีเท่ียวราชบุรี http://www.เท่ียวราชบุรี.com  

เว็บไซต์20 ท่ีกิน – ท่ีเท่ียวราชบุรี มีแต่ของดี https://travel.mthai.com/blog/157070.html 
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งานศูนยข์อ้มูลสารสนเทศ วทิยาลัยเทคนคิราชบุรี
สถาบนัการอาชวีศึกษาภาคกลาง ๔  สาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา

รายงานสรุปขอ้มูล 9 ประเภท ประจาํป�การศึกษา 2565
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